Generalforsamling i Horsens Valgmenighed
Lagrdag den 29. november 2025

REFERAT

Dagsorden

1. Valg af dirigent
Harm Jan Kjeer Feijer blev valgt.

2. Valg af referent
Jakob Krogh Ngrgaard blev valgt.

3. Valg af stemmetzllere
Sara Guldager og Elisabeth Guldager blev valgt.

4. Arsberetning ved menighedsradsformand Carina Bilberg
Keere allesammen

Tak for den store opbakning i dag. Hvor er det fantastisk, at vi kan veere sa mange
samlet — nogle af jer for fgrste gange, andre ar efter ar. Tak fordi | er madt op.

Ny formand

For mig har det veeret et helt seerligt ar, hvor jeg skulle traede ind i rollen som
formand

for HVM — en rolle, jeg eerligt talt ikke lige havde set komme. Men heldigvis har jeg
ikke

staet alene. Inge har veeret min trofaste makker hele vejen igennem. Inge har
meget bragt tryghed og erfaring ind i vores formandskab.

Jeg har ogsa oplevet en fantastisk statte fra menighedsradet, fra Cathrine og Leif
og fra

flere af jer, der pa forskellig vis har udtrykt jeres opbakning. Tak for den tillid, | har
vist

mig — det har betydet mere, end | aner.

| menighedsradet har vi gennem aret maerket, hvordan Gud har ledt os. Og som ny
formand har jeg faet lov til at fglge efter den egentlige formand for HVM — Jesus.
Og

sikke en spaendende tur, vi har veeret pa.

Nye lokaler, ekstraordinzert skonomimgade og nyt depotrum



Aret startede pa en noget speciel made. P& arsmadet sidste ar vedtog vi et budget,
der — ma man sige — var ret ukonkret. Det var i hgj grad baret af tillid. Tillid til det
nye

menighedsrad og tillid til, hvad Gud havde i vente for HVM.

Da vi naede slutningen af december, opsagde vi vores lejemal hos
Handveerkerforeningen — uden at have en konkret plan klar. Vi nedsatte derfor et
lokaleudvalg bestaende af Leif Johanson, Leif Lindum og Karin, som fik til opgave
at

finde nye egnede lokaler. En stor og varm tak skal lyde til jer for jeres store indsats
og

vedholdende arbejde.

Pa trods af jeres engagement dukkede det rette lejemal dog ikke op. Vi stadte igen
og

igen pa udfordringer i processen. Men Gud havde heldigvis noget helt andet i vente
for

os. Han ville give os et lokale — kvit og frit — pa et plejecenter midt i byen. Nyheden
kom

kort fgr vores ekstraordinaere budgetmade i februar, og vi kunne med glaede og stor
undren forteelle om den nye lokalesituation, som selvfglgelig ogsa havde en positiv
indvirkning pa gkonomien. Det vender vi tilbage til senere i dag.

Flytningen til de nye lokaler har dog ikke veeret uden udfordringer. Der er blevet
slaebt

mange kasser med udstyr ind og ud af bilerne. En kaempestor tak til teknikteamet,
gudstjenesteteamet, til Leif — og til Maria og Filip for opbevaringsplads. Tak til alle
Jer,

der har bidraget og baret og knoklet, sa vores gudstjenester i Ceres overhovedet
kunne

lade sig gere.

| menighedsradet har vi forsggt at lette denne byrde ved at fa etableret et depot i
Beboerhuset, og det star nu faerdigt. Tak til Torben og til Jakob Hvidberg for hjaelp
med

brandtegninger og indretning.

Depotet er blevet rigtig godt, og der er kommet struktur og styr pa tingene.

Struktur og styr pa tingene

Det her med at fa struktur og styr pa tingene har faktisk veeret et gennemgaende
tema

for menighedsradets arbejde i ar. Som | ogsa kan se pa dagsordenen, er der
kommet en

del nye dokumenter til. Det drejer sig blandt andet om:



+ Etledelsesdokument

» Et dokument om givertjenesten for nye medlemmer
+ Tjenestebeskrivelser

* Funktionsbeskrivelser til de ansatte

Meget af dette har egentlig eksisteret i praksis la&enge, men i den proces, hvor vi
skriver

ned, hvad HVM mener og gar, bliver selvfglgelighederne pludselig konkrete.
Prioriteterne bliver tydelige — og det har veeret virkelig godt.

Her har isaer Cathrine og Leif lagt et keempe arbejde. | to er et fantastisk team og
komplementerer hinanden utrolig godt. Tak for jeres varme, jeres professionalisme
og

jeres abenhed. Vi er virkelig privilegerede med sa engagerede og kompetente
ansatte i

HVM.

| har ogsa sammen med Andreas lagt rigtig meget arbejde i at fa strategiudvalgene
godt i gang og vi gleeder os til at hgare mere om, hvordan det gar senere i dag.

Da vi samledes til menighedsradsdggn i september, blev vi inspireret af andre Oase
menigheders stabssammensaetninger. Det satte gang i en proces, hvor vi begyndte
at kigge pa vores egen fremtidige stab. Og det fgrste spaede skridt er allerede taget:
Vi har

nu etableret en frivillig stab, som bestar af:

» Gaveadministrator Jesper Nygaard Hansen

+ Feellesskabskoordinator Britta Lindum

« Diakonihaj Anne-Mette Nygaard K. Hansen

Det er nogle skgnne frivillige, som egentlig allerede var godt i gang, men som nu i
samarbejde med Cathrine har vaeret med til at udarbejde jobbeskrivelser, og som
fremover kommer forbi kontoret i ny og nae for at styrke faellesskabet og
samarbejdet.

Det glaeder vi os rigtig meget over.

Kirke er noget vi gor sammen

Jeg gleeder mig faktisk ofte over alle de haender, der er i gang i vores menighed.
Leif har

sadan en fin saetning, han tit bruger: “Kirke er noget, vi ggr sammen.” HVM baeres
ikke

af de fa ansatte, men af de mange frivillige, der laegger tid, kreefter og hjerte i deres
tieneste.



Noget, der star seerligt tydeligt for mig i ar, var vores Sommermgde i juni, hvor
frivilligheden var pa programmet. Her blev alle tienesteomrader praesenteret, og i
menighedsradet talte vi bagefter om, hvor fantastisk det var at hgre s& mange
forskellige stemmer fra menigheden bidrage i lgbet af aftenen. Tak til alle frivillige
der

for jeres engagement og for jeres tjenestevillighed.

Tak ogsa til vores andelige vejleder, Niels Peter Nielsen, for at deltage i
sommermgdet

og for forbgnnen for HVM.

| menighedsradet vil vi gerne veere taet pa menighedens liv. Og derfor har vi har
ogsa haft forngjelsen af at have nogle af tienestegrupperne med til vores mgder. Vi
har blandt andet haft besgg af:

Elisabeth, ny teamansvarlig i Gudstjenesteteamet, som kunne forteelle, at der er en
rigtig god stemning i teamet, og at der er en seerlig brand for at fa et forbgnsteam
godt i

gang. Det vaekkede stor genklang hos os i menighedsradet, og iseer Leif har
arbejdet

videre med det siden.

Christian og Martin fra Lovsangsteamet, som iszer roste teknikteamet for deres
knoklearbejde og de fortalte ogsa, hvor godt det nye udstyr fungerer for dem. De
delte

ogsa deres dramme om et stgrre set-up til konfirmationen i foraret og ideen om en
tveerkirkelig lovsangsaften. Meget spaendende.

Britta, vores Feellesskabskoordinator, som fortalte om sin vision: at alle i HVM skal
have muligheden for at veere en del af et feellesskab. Sikke en dejlig vision!

Vi talte ogsa om udfordringen fra at blive budt velkommen i kirken til faktisk at blive
en

del af et nzert og medvandrende feellesskab — hvis det er noget, man gnsker sig.
Det blev en rigtig inspirerende snak, og i menighedsradet er vi helt enige i Brittas
vision.

Sa hermed en varm opfordring: Spgrg gerne dem, du mgder i kirken, om de har
brug for

et stgrre eller mindre feellesskab at veere en del af. Inviter hinanden med til Kvinder i
HVM, Kaffe og Kongespil eller et af de andre abne feellesskaber. Det kan bade
veere

nogen, som er nye i kirken, men det kan faktisk ogsa veere nogen, der har veaeret
her i

mange ar, men som fgrst nu oplever et behov eller en lyst til at veere med i et neert
feellesskab.



Vi skal hjeelpe hinanden — for alle skal have muligheden.

Tak og afslutning

Her til slut vil jeg ogsa gerne sige en stor tak til menighedsradet. Tak for et rigtig
godt

samarbejde — et samarbejde, hvor der bade har vaeret plads til forskellige meninger
og

til babyer. Tak for jeres opbakning og for den forben, vi som rad far fra menigheden.
Det

betyder virkelig meget.

| sensommeren fik jeg et ord fra Gud, hvor han sagde:

“Herren selv gar foran dig, han vil veere med dig, han vil ikke lade dig i stikken og
ikke

svigte dig; vaer ikke bange, og lad dig ikke skreemme!” 5. Mos 31,8

| arets Igb har vi i menighedsradet oplevet preecis det: at Gud ikke bare gar med,
men at han gar foran. At Han arbejder for, at mennesker i Horsens ma opdage,
hvilken forskel det gar at tro pa ham.

Tak til alle jer, der ogsa engagerer jer og knokler med i det arbejde.

Spgrgsmal/kommentarer:

- Spergsmal: Det kunne veere flot med en oversigt over de forskellige
feellesskaber, der er mulighed for at blive del af.

Cathrine: Det er en udfordring, som vi forsgger at lgse.

- Spergsmal: Hvordan kommer det med frivillig stab til udtryk?

Carina: Det er frivillige, der har en form for stabsfunktion.

Cathrine: Hvordan laver vi den skelnen pa, hvad der skal veere frivillig stab? Med

f.eks. Jesper er det en opgave (gaveadministration), han har Igst i flere ar, men vi

betragter det som en stabsfunktion. Britta og Anne Mette er pa vej ind i det.

Beretningen blev godkendt.

. Arsberetning ved valgmenighedspraest Leif Johanson

Der er ligesom 2 temaer der har rumsteret i mit hoved i tiden op til arsmgdet. Det
ene er at: Man far ofte hvad man beder om. Og det andet er: vi ggr det sammen
Ved sidste ars menigheds mgde var vi pressede pa vores gkonomi og det der
udgjorde presset var primeert vore lokaleudgifter. Vi opsagde aftalen med
handvaerkerforeningen uden at have en klar ide om hvor vi skulle veere



efterfglgende.

Vi bad Gud om hjeelp. Det er ikke det eneste vi beder om i HVM.

Vi beder for vores gkonomi, vi beder om at flere ma finde vej til menigheden, vi
beder om at troen og Kristus ma ggre en forskel for mennesker i Horsens

Nu er vi er vi i Ceres centeret, det er en gave. Vi er maske tilbage ved et omrade i
Horsens som seerligt har brug for evangeliet om Jesus-Vestbyen. Vi ledte efter
lokaler rundt om i byen og sa pa flere forskellige muligheder, dog uden at der var
noget der lagde sig helt til rette. Men med den nye lokalitet er vi pa en made tilbage
ved menighedens kaldelse. Selv om der ikke er langt fra Handvaerkere foreningen
til beboerhuset og Ceres centeret malt i afstand sa var der maske langt i
tilhgrsforhold. Bevares, det er da fine lokaler, men en egentlig tilknytning havde vi
ikke.

Det virker som om at vi befinder os godt i Ceres centeret, og indtil nu er vi blevet
budt velkommen og vi har en god relation med lederen af aktivitetscenteret.
Chokolade bollerne er helt i top. Sidst har vi set at flere fra plejecenteret benytter
vore gudstjenester, dejligt.

Vi er givet en god relation til beboerhuset og uden at det star i Cathrines
jobkontrakt, sa ser det ud til at vi i hgjere grad en tidligere har kontakt med de
gvrige grupper og dermed omradet omkring Vestbyen. Vi arbejder pa at ggre noget
sammen med Vestbyens bestyrelse.

Med vores engagement i Beboerhuset abnes der nye muligheder for samarbejder
0g missionale tiltag.

Vi mé& vaere abne overfor Andens ledelse i den kommende tid. Abne overfor hvad
Gud leegger til rette og hvad vi baerer pa af laengsler, hvad er det Gud hvisker dig i
gret? Er der noget eller nogen du far lagt pa hjerte og som du fgler du skal
henvende dig til ?

Vi er blevet en broget skare. Det er en glaede at se der er flere der dukker op og for
at se hvem vi er. Vi vil gerne veere abne og imgdekommende. Det er opmuntrende,
nar vi holder medlemsskursus at der dukker nogle op og sa at der efterfglgende
bliver holdt medlemssamtaler.

Det er ogsa en stor gleede nar vi holder dab i menigheden og far lov at se et barn
vokse til. Vi er givet 8 konfirmander, et godt og livligt hold, der bidrager til samtalen
om tro. De deltager ogsa ved gudstjenesterne.

Vi er godt blandede aldersmaessigt, arbejdsmaessigt og sammensat forskelligt. Hvis
vi skulle drgmme lidt, sa kunne det veere godt at se flere forskellige nationaliteter
ved naeste arsmgde.

Vi er givet en profeti som har fundet sit ja og sit amen i os, med den i baghovedet,
med visionen i hjerte og haender er der bade retning og forventning



Vi er givet en vision- Jesus siger: Fglg mig ud i byen, ind i feellesskaber og med de
unge. Hvis ikke du allerede har taget en Kgleskabs magnet, sa tag en med hjem,
seet den pa kaleskabet, hvis ikke det er et indbygningsskab, sa saet den pa
emhaetten, eller hvor du ellers kan se pa teksten og bliv mindet om kaldet til at falge
efter.

Vi er givet grupper der arbejder med denne vision- for at: se guds riget udfolde sig
og se mennesker made den opstandene Herre Jesus. Det bliver uddybet senere
ved Andreas og Cathrine

| Igbet af aret er der dukket tiltag op som kommer fordi en eller flere fik en ide eller
en drgm voksede frem og blev virkeligt.

Vi har set flere netveerks grupper komme til og flere der vokser i antal deltagere. For
min egen del, sa startede vi en mande gruppe med 3 deltagere, nu er vi 7.

Vi forsggte efter sommerferien at aendre tidspunktet pa sendags meditationerne,
den

sidste sgndag i maneden. Nu afholdes de i stedet kl. 10.00 i Beboerhuset pa 3 sal. |
morgen er der de 9 laesninger.

Vi ser spaede spirer der vokser op og kan blive til store planter- unge der deltager
og inddrages. Hvis det er rigtigt at vi far hvad vi beder om, sa Lad os bede om
mere.

Lad Anden lede os mere. Vi gér ikke forbi- jeg bliver opmuntret over Vi gar ikke
forbi.

Jeg vil gerne udfolde Vi gar ikke forbi lidt- Man ved aldrig hvem man mgder og man
ved endnu mindre hvad vedkommende star i. Sa nar vi reekker ud, pa baggrund af
en indskydelse eller pa baggrund af noget man ser og handler, sa ved man aldrig
hvad mgdet kan udvikle sig til. For nogle blev et enkelt mgde og en samtale til et
langvarigt venskab, nogle gange er man bare den der giver et lysglimt af godhed i
situationen.

Jeg ved godt at der er mange flere beretninger end dem vi hgrer til
Gudstjenesterne. Maske fordi man ikke vil sta frem og virke som noget saerligt, eller
fordi man vil passe lidt pa den man mgdte. Det er ogsa fint. Vi gar ikke forbi
skeerper os som troende og det hjeelper os til at styrke sammenhangen mellem tro
og gerninger. Og at veere Kristi Heender og fadder.

Vi gar det sammen- brug tog skinnen som billede pa det vi ggr sammen, sammen
kan vi baere rigtig meget og er steerke midt i vores svagheder. Neer vi saetter alle
skinnestykkerne sammen kan vi ved Guds nade, velsignelse og kraft udrette og
baere rigtig meget.

Med vil jeg slutte af med at sige: Kirke: det er noget vi ggr det sammen

Lad os bede om mere



Spgrgsmal/kommentarer:

Spaergsmal: Nar du siger, vi skal bede om mere, er det sa noget konkret, du taenker
pa?

Leif: Nej. Men jeg dremmer om, at vi hjeelper hinanden til at bede mere — og bede
konkret. Maske med en bedeliste eller bede-sms.

Beretningen blev godkendt.

. Regnskab for 2024 v. kasserer Kevin Sgrensen
Regnskabet blev praesenteret. Det var sendt ud til medlemmer pa forhand.

Regnskabet blev godkendt.

. Budget for 2026 v. kasserer Kevin Sgrensen
Budgettet er lagt med et forventet overskud pa cirka 22.000 kroner.

Spergsmal/kommentarer:

- Spergsmal: De ggede indteegter skyldes det agede gaveindtaegter?

Kevin: Ja.

- Spergsmal: Er der noget med, at der er lagt 50.000 kr. oven i personaleudgifter
til efteruddannelse?

Kevin: Ja.

- Spergsmal: Hvad er de 50.000 til missionale aktiviteter til?

Kevin: Der er kommet 50.000 kroner ekstra pa bade indteegts- og udgiftsside. Det

er dem, vi samler ind til kollekt og sender videre.

- Spergsmal: Hvad daekker ekstra udgifter til administration over?

Cathrine: Vi gnsker os bl.a. en ny printer.

- Spergsmal: | forhold til linjen fremover. Vi skal stoppe med at spise af kagen,
men skal vi ggre kagen starre og spare lidt op?

Kevin: Det er selvfglgelig op til det nye menighedsrad. Men vi skal bygge lidt op

igen. Det er sundt, at vi har en solid opsparing.

- Kommentar: En god opsparing giver os en god ballast, hvis vi f.eks. skal kabe
eller andet.

- Kommentar: Hvor er det fantastisk, at vi star her nu med et budget i plus. Tak for
den indsats.

- Spergsmal: Hvad ender vi pa med regnskabet for 20257

Kevin: Det bliver et underskud, bl.a. pga. husleje til Handveerkerforeningen i starten

af aret og indretning af et depotrum i beboerhuset.



Budgettet blev godkendt.

. BUO Horsens har ordet.

Fokus det kommende ar er blandt andet pa de unge. Bestyrelsen vil gerne have
input til det.

Stor tak til to nyligt afgaede bestyrelsesmedlemmer, Torben Jargensen og Inge
Langdahl.

. Status pa strategi 2025-2030 v. Cathrine Pedersen og Andreas Dich
Overordnet vision: Jesus siger: Fglg mig
Der blev givet en status pa de tre forskellige strategiske udvalg:

Ud i byen: Fokus pa tre omrader:

1. Understattelse af Ud i byen-aktiviteter. Kan f.eks. se, at Tro og tapas er skudt
op.
Har du en ide i maven til en Ud i byen-aktivitet, s& kom med den, og staben vil
hjeelpe med at fa det i gang.

2. Ekstern kommunikationsplan
Ift. kommunikation. Der er efterhanden godt styr pa den interne kommunikation,
men vi vil gerne blive bedre eksternt. Det skal en arbejdsgruppe se pa nu.

3. Abne op for det internationale.
Er der nogle i Horsens, vi skal veere mere abne overfor? Vi vil arbejde pa at fa
vores materiale oversat til engelsk.

Spergsmal/kommentarer:

- Niels Peder Nielsen: | Silkeborg har vi mange ukrainere, der kommer i kirken.
Maske er der ogsa en sadan gruppe i Horsens.

- Kommentar: Har oplevelse af, at der f.eks. mange rumaenere i byen, som det
kunne veere spaendende at lave noget feellesskab for.

- Spergsmal: Har vi samarbejde med Horsens Frikirke, der har mange
nationaliteter?

Cathrine: Ja. Men ikke om et konkret arbejde. Det er mit indtryk, at Horsens Frikirke

har mange fra afrikanske lande, og pinsekirken har mange kontakter til folk med

mellemgstlig baggrund. Vi taenker ikke, at vi skal ga dem i bedene. Men vi vil gerne

kunne rumme andre nationaliteter.

- Kommentar: Pa VIA er der mange internationale studerende. Kan vi veere kirke
for dem?



Sammen med de unge

Status:

Ung HVM. P.t. nogle fa stykker, der mades hver 14. dag med et par
jeevnaldrende fra Odder. Vil gerne have en lidt stgrre tilslutning og hgjere
frekvens. Overvejer bl.a., om vi kan anseette en ungmedarbejder, der kan kare
med det.

Teenklub. Mgdes hver uge. Lederne gar et keempe arbejde.

Ungdomsgudstjeneste. Det ser vi et gnske om. Kunne f.eks. veere fedt med et
lovsangsband med unge.

Unge i tienestegrupper. Der er en del engageret i forskellige ting, lovsang, Rock
Solid m.m. De unge vil gerne.

Spergsmal/kommentarer:

- Spergsmal: Hvad med forbgnstjenesten? Er det noget, hvor de unge kan veere
med?

Andreas: Hammergod ide.

- Kommentar: Jeg har veeret med i en menighed, hvor der var mange unge. Der
blev startet et godt samarbejde med gudstjenesteteamet, sa de unge blev taget
med ind og fik lov til selv at sta for nogle gudstjenester. Det var superfedt.

- Kommentar: Det kunne ogsa veere en ide at koble de unge sammen med nogle
af initiativerne til f.eks. ud i byen.

- Spergsmal: Er initiativerne koordineret med BUO?

Cathrine: Ja. Vi er bl.a. ved at afdaekke sammen med BUO, om vi kan sgge midler

til at ansaette en ungmedarbejder.

- Kommentar: Det er enormt vigtigt, at vi ikke laver det for de unge, men at de
selv er med til at forme det.

Ind i feellesskaber

Tre fokusomrader lige nu:

1. Vejen ind i feellesskaber. Der er mange feellesskaber. Ogsa en del aben sluse-
feellesskaber. Nogle af dem karer lidt op og ned. Staben har pataget sig at
raekke ud til dem alle for at tilbyde hjzelp.

2. Synlighed. Vi oplever, at hiemmesiden giver et godt overblik. Lige nu er der dog
kun en cellegruppe pa hjemmesiden. Har seerligt fokus pa mindre feellesskaber i
gjeblikket, bl.a. med korte praesentationer til gudstjeneste.

3. Lederudrustning/-samlinger. Vi har brug for et sted, hvor vi kan modellere og
snakke om vores kultur og veerdier for feellesskaber. P.t. er der ikke noget
konkret endnu.

Spergsmal/lkommentarer:
- Spargsmal: Ligger der en fast struktur for, hvornar en cellegruppe skal dele sig?



Cathrine: Mener ikke, vi kan definere det fra hovedkontoret. Men vi kan godt
rumme, at der er forskellige grader af abenhed. F.eks. at en celle melder ud, at vi er
abne for nye, mens andre ikke er. Kan ogsa vaere nogle, der er aben over for
"skuffesalg”, som Britta (som faellesskabskoordinator) kan henvise til.

- Kommentar: Jeg synes, cellegrupperne er for usynlige. Der ma godt veere en
celle, hvor man ikke lige nu har brug for flere, men sa vaer aben omkring det.
Men vi skal huske, at cellerne skal veere abne over for nye og veere klar til at
dele sig.

- Kommentar: Mange sma faellesskaber i menigheden er opstaet fra
graeesrgdderne. Det har veeret dynamikken. Vi skal overveje, hvor meget struktur
vi skal laeegge ned over det.

- Kommentar: Det udfordrer mig med struktur, men jeg skal faktisk se det som en
ramme om noget for at skabe veekst i feellesskaber.

Cathrine: Jeg tror pa, der er en veerdi i at lave ting i faellesskab med andre, f.eks.

jule-sangaften i beboerhuset.

10. Praesentation og indfering i nye dokumenter i HVM

Leif Johanson preesenterede tre nye dokumenter, der alle var sendt ud sammen

med dagsordenen:

1. Ledelsesdokument — forsggt at beskrive, hvad det vil sige at patage sig en
ledelsesopgave i Horsens Valgmenighed.

2. Tjenestebeskrivelser — dremmen er, at de bliver brugt, nar vi skal rekruttere nye
frivillige til de forskellige opgaver i kirken.

3. Givertjenestedokument — Vi vil gerne seette fokus pa, hvad man giver til, og at
kirken er afhaengig af gavebidrag. Og give et billede af, hvordan det kan se ud.

Spergsmal/kommentarer:

- Kommentar: Set i lyset af, at vores gkonomi har veeret presset, synes jeg, det er
lavt sat at opfordre til at give det, der svarer til kirkeskat.

Maria Gregersen: Vi siger, ogsa at man sagtens kan give mere.

11.Formanden har ordet
En tak til de to afgdende menighedsradsmedlemmer.

12.Valg til radet
Der skal veelges to medlemmer. P4 valg er:
- Jens Nikolajsen
- Jane Dahl Reher



- Harm Jan Kjeer Feijer

Stemmetal:

- Harm Jan: 42 stemmer
- Jens: 39 stemmer

- Jane: 4 stemmer

Harm Jan Kjeer Feijer og Jens Nikolajsen er valgt til menighedsradet. Jane er
suppleant.

13.Valg af revisor
ReVision+ blev valgt som revisor

14.Indkomne forslag
Der er kommet et forslag om at flytte konfirmationsgudstjenesten til Igrdag i stedet
for sgndag.
Menighedsradet foreslar, at vi stemmer om folgende: Forslaget bliver overgivet til
menighedsradet, der skal vurdere, om konfirmationer skal flyttes til lardag fra
sgndag.

Afstemning: Menighedsradets forslag blev vedtaget med stort flertal.

15. Eventuelt
Hilsen fra Niels Peder Nielsen, Silkeborg Oasekirke: Det er en menighed, der
vokser og har gjort det gennem flere ar. En af de ting, der tidligt blev gjort i kirken,
var at ansaette en bgrne- og ungdomsmedarbejder. Det sats hgster vi resultatet af i
dag med en stor ungdomsgruppe. Vi har ogsa satset pa det diakonale omrade, og
det har baret frugt. Guds fred for jer. Jeg fyldes med stor gleede over at have veeret
med i dag.

Jesper Nygaard Hansen: Vi har mange bgrn i menigheden, som snart bliver 18 ar.
Jeg vil opfordre jer til at tage en snak med dem om at bidrage gkonomisk til kirken.
Ikke for at vi skal tiene penge pa dem, men sa de kommer ind i vane med at give og
oplever gaven ved det.

Ord fra Niels Peder til menighedsradet: Jeres tider er i min hand. (salme 31, vers 6)
Det blev jeg mindet om, at jeg skal sige til jer.
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